Zarzadzenie Nr 44..2020
Dyrektora 0sr0dka Pomocy leczne] w Pyrzycach
zdnia .2 7. NERSL . .. 2020 r.

w sprawie powolania Koordynatora ds. dostepnosci oraz powolania Zespolu
ds. dostepnosci w O$rodku Pomocy Spolecznej w Pyrzycach

Na podstawie art, 14 ust. i art. 59 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostgpnosci
osobom ze szezegdlnymi potrzebami (t.j. Dz. U. z 2020 r.,, poz. 1062) oraz § 6 pkt 3 Statutu
Osrodka Pomocy Spolecznej w Pyrzycach stanowigcego zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr
VII/47/15 Rady Miejskiej w Pyrzycach z dnia 30 kwietnia 2015 r.,, oraz § 6 ust. 1 pkt 5,
Regulaminuy Qrganizacyjnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Pyrzycach stanowigcego
zatacznik Nr 1 do Zarzgdzenia nr 9/2015 Dyrektora Osrodka Pomocy Spolecznej w
Pyrzycach z dnia 01 czerwca 2015 r. zarzadzam, co nastgpuje!

§1
Wyznaczam Panig Agnieszk¢ Gajewska — Kuca — Kierownika Dzialu Pomocy
Srodowiskowe] w Ofrodku Pomocy Spolecznej w Pyrzycach do pehienia funkcji
Koordynatora ds. dostepnosci w Odrodku Pomocy Spotecznej w Pyrzycach.,

§2

1, Powolu;eg Zespdt ds. dostepnosci w O$rodku Pomocy Spolecznej w Pyrzycach w
nastepujgcym skladzie:

1) Przewodniczaca Zespolu — Pani Agnieszka Gajewska — Kuca — Kierownik Dziatu

Pomocy Srodowiskowej,
2) Czlonek Zespolu - Pani Anna Kostanowicz — Kierownik Dziatu Ustug opiekunczych i
Kadr,

3) Czlonek Zespolu — Pani Milena Domagala — Starszy inspektor,

4) Czlonek Zespolu — Pani Iwona Lewandowska — Starszy inspektor,

5) Czlonek Zespolu — Pani Malgorzata Nocon — Specjalista ds. ewidencji i rozliczen,

6) Czlonek Zespolu — Pani Jolanta Drynia — Specjalista pracy socjalnej,

7) Czlonek Zespolu — Pani Ewa Sluborska — Starszy pracownik socjalny,

8) Czlonek Zespolu — Pani Agnieszka Madeja — Starszy inspektor,

9} Czlonek Zespolu — Pan Roman Szalaniski — Glowny informatyk,

10) Czlonek Zespolu — Pani Joanna Keller — Asystent rodziny.
2. Celem Zespotu ds. dostgpnodci w Osrodku Pomocy Spolecznej w Pyrzycach bedzie
wsparcie wyznaczonego koordynatora w dzialaniach na rzecz poprawy zapewnienia
dostepnosdel osobom ze szezegdlnymi potrzebami,
3. Pracami Zespotu ds, dostepnosci w Oérodku Pomocy Spolecznej w Pyrzycach kieruje
przewodniczacy, a w razie jego nieobecnodci - inny wyznaczony imiennie przez
Przewodniczacego Czionek Zespotu,

§3
Do zadan Koordynatora ds. dostepnosei w Osrodku Pomocy Spotecznej w Pyrzycach nalezy
w szczegblnoset:
1) wsparcie 0séb ze szczegdlnymi potrzebami w dostgpie do ustug $wiadezonych przez
Osrodek Pomocy Spolecznej w Pyrzycach;
2) przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dzialania na rzecz poprawy zapewniania
dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami;




3) monitorowanic dzialalnosci Oérodka Pomocy Spolecznej w Pyrzycach w zakresie
zapewniania dostgpnoéci osobom ze szczegbdlnymi potrzebami.

§4
Zobowigzuje pracownikow Osrodka Pomocy Spolecznej w Pyrzycach do udzielenia
niezb¢dnej pomocy i wsparcia Koordynatora ds. dostgpnoscei oraz Zespotu ds. dostgpnosei
w Osrodku Pomocy Spolecznej w Pyrzycach w zakresie realizacji zadan wynikajgcych
z ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnodci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1062).

§5

Wykonanie Zarzadzenia powicrzam Kierownikowi Dziatu Ustug Opiekuriczych i Kadr.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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