ZARZADZENIE NR 8/2026
Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach
z dnia 27 maja 2026 r.

w sprawie wprowadzenia Procedury weryfikacji podmiotu przetwarzajacego dane osobowe
przed zawarciem umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych

Na podstawie § 6 ust. 6 pkt 9 oraz § 14 ust. 27 i 29 Regulaminu Organizacyjnego Osrodka
Pomocy Spotecznejw Pyrzycach, stanowigcego zaftgcznik do Zarzadzenia Nr 23/2024 Dyrektora
Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach z dnia 18 grudnia 2024 r., oraz art. 24 ust. 1i 2 i art.
28 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. (RODO) zarzadzam, co nastepuje:

§1
Wprowadzam do stosowania w Osrodku Pomocy Spofecznej w Pyrzycach ,Procedure
weryfikacji podmiotu przetwarzajagcego dane osobowe przed zawarciem umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych”, stanowigca zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Procedura ma zastosowanie do wszystkich przypadkéw planowanego powierzenia
przetwarzania danych osobowych podmiotom zewnetrznym realizujagcym zadania na rzecz
Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach.

§3

1. Zobowigzuje kierownikéw dziatow oraz pracownikéw odpowiedzialnych za przygotowanie
i realizacje umdéw do stosowania procedury, o ktérej mowa w § 1.

2. Przed zawarciem umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych nalezy
przeprowadzi¢ weryfikacje podmiotu przetwarzajgcego zgodnie z zasadami okreslonymi w
procedurze.

3. Dokumentacja z przeprowadzonej weryfikacji podlega przechowywaniu wraz z
dokumentacjg dotyczgca danej umowy.

84

Inspektor Ochrony Danych uczestniczy w procesie weryfikacji w charakterze doradczym.

§5
Wykonanie zarzgdzenia powierzam:
—  Kierownikom dziatéw,
— pracownikom prowadzgcym postepowania i przygotowujacym umowy,
— Inspektorowi Ochrony Danych — w zakresie doradczym.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

j
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 8/2026
~ Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach
z dnia 27 maja 2026 .

PROCEDURA WERYFIKACJI PODMIOTU PRZETWARZAJACEGO DANE OSOBOWE
w Osrodku Pomocy Spotecznejw Pyrzycach

§1
Cel procedury

1. Celem niniejszej procedury jest okreslenie zasad i trybu weryfikacji podmiotow
przetwarzajgcych dane osobowe przed zawarciem umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych.

2. Procedura ma na celu zapewnienie, ze powierzenie danych osobowych nastepuje
wytgcznie podmiotom, ktére zapewniajg wystarczajgce gwarancje wdrozenia
odpowiednich s$rodkéw technicznych i organizacyjnych, zgodnie z przepisami
RODO.

§2
Podstawa prawna
1. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO), w
szczegolnosci:
e art.28ust.1i3,
e art. 5ust. 2 (zasada rozliczalnosci),
e art. 32 RODO.
2. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.
§3
Zakres stosowania

1. Procedure stosuje sie do wszystkich przypadkdw, w ktérych Osrodek Pomocy
Spotecznej w Pyrzycach planuje powierzenie przetwarzania danych osobowych
podmiotowi zewnetrznemu.

2. Procedura obejmuje zaréwno:

e podmioty zatrudniajgce pracownikow lub wspétpracownikow,
e 0soby fizyczne prowadzgce jednoosobowg dziatalnosS¢ gospodarczg.
§4
Odpowiedzialnos¢

1. Za przeprowadzenie weryfikacji podmiotu przetwarzajgcego odpowiada
administrator danych osobowych lub osoba dziatajgca z jego upowaznienia.

2. Osoba wyznaczong w Osrodku Pomocy Spotecznej w Pyrzycach do
przeprowadzania weryfikacji podmiotéw przetwarzajgcych jest pracownik
prowadzgcy postepowanie lub przygotowujgcy umowe skutkujgcg powierzeniem
przetwarzania danych osobowych.

3. Inspektor Ochrony Danych uczestniczy w procesie weryfikacji w charakterze
doradczym.

§5
Etapy weryfikacji podmiotu przetwarzajacego
1. Identyfikacja relacji prawnej
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 8/2026
. Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach
z dnia 27 maja 2026 .

PROCEDURA WERYFIKACJI PODMIOTU PRZETWARZAJACEGO DANE OSOBOWE

w dérodku Pomocy Spotecznej w Pyrzycach

a) Przed rozpoczeciem weryfikacji ustala sie, czy planowana wspotpraca skutkuje:

powierzeniem przetwarzania danych osobowych,
czy inng relacjg (np. odrebny administrator).

b) W przypadku stwierdzenia, ze podmiot bedzie przetwarzat dane osobowe w

imieniu jednostki i na jej polecenie, stosuje sie niniejszg procedure.
2. Weryfikacja ,,wystarczajgcych gwarancji” — zasady ogdlne
a) Weryfikacja polega na ocenie, czy podmiot przetwarzajacy:

@

posiada odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne,
jest w stanie zapewni¢ poufnosg, integralnosc¢ i dostepnosc danych,
przetwarza dane zgodnie z przepisami RODO.

b) Weryfikacja jest realizowana z wykorzystaniem listy weryfikacyjnej stanowigcej
zatgcznik do procedury.

c) Weryfikacja nie ma charakteru audytu, jednak jej zakres musi umozliwiaé
administratorowi danych ocene spetnienia wymogoéw art. 28 ust. 1 RODO.

§6
Weryfikacja wiekszego podmiotu (spétka, instytucja, firma)

1. Od podmiotu przetwarzajgcego wymaga sie wypetnienia listy weryfikacyjnej dla
wiekszego podmiotu, obejmujacejw szczegdlnosci:

informacje o strukturze organizacyjnej,

istnienie procedur ochrony danych osobowych,
zasady nadawania i odbierania uprawnien,

stosowane $rodki techniczne i organizacyjne,

zasady postepowania z naruszeniami ochrony danych,
korzystanie z podwykonawcoéw,

zapewnienia poufnosci przez osoby upowaznione,
przeszkolenia personelu.

2. Administrator danych moze zazgdac uzupetnienia listy lub dodatkowych wyjasnien,
jezeli przedstawione informacje sg niepetne lub budzg watpliwosci.

§7
Weryfikacja jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej (JDG)

1. W przypadku osoby fizycznej prowadzacej jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza
weryfikacja ma charakter uproszczony, z uwzglednieniem skali i charakteru

przetwarzania.
2. Weryfikacja odbywa sie na podstawie listy weryfikacyjnej dla JDG, obejmujgcej w
szczegolnosci:

sposo6b zabezpieczenia dokumentacji papierowej, .
stosowane zabezpieczenia sprzetu i systemow informatycznych,
zasady dostepu do danych,

Swiadomos$é obowigzkdw wynikajgcych z RODO,
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Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 8/2026
Dyrektora O$rodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach
’ z dnia 27 maja 2026 1.

PROCEDURA WERYFIKACJI PODMIOTU PRZETWARZAJACEGO DANE OSOBOWE
w Osrodku Pomocy Spotecznejw Pyrzycach
e sposo6b reagowania na naruszenia ochrony danych.
3. Dopuszcza sig oparcie weryfikacji na:
¢ osSwiadczeniach podmiotu przetwarzajgcego,
e opisie stosowanych zabezpieczen, _
e doswiadczeniu zawodowym podmiotu, z uwzglednieniem zasady
proporcjonalnosci.
§8
Ocena wynikow weryfikacji
1. Po analizie listy administrator danych dokonuje oceny spetnienia wymogu
swystarczajgcych gwarancji”.
2. W przypadku pozytywnej oceny mozliwe jest zawarcie umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych.
3. W przypadku stwierdzenia brakéw:
e administrator moze zazadac ich usuniecia przed zawarciem umowy,
e albo odstgpic¢ od powierzenia przetwarzania danych temu podmiotowi.
§9
Dokumentowanie procesu
1. Dokumentacja z przeprowadzonej weryfikacji obejmuje:
e wypetniong liste weryfikacyjng,
e notatke z oceny administratora danych.
2. Dokumentacja jest przechowywana przez okres obowigzywania umowy oraz po jej
zakonczeniu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
3. DokUmentacja moze by¢ prowadzona w postaci papierowej lub elektronicznej.
§10
Postanowienia koncowe
1. Procedura ma zastosowanie do wszystkich nowych umoéw powierzenia danych
osobowych.
2. Procedura moze by¢ okresowo aktualizowana w przypadku zmiany przepisow prawa
lub praktyki organdéw nadzorczych. |

DYREVTOR

spolecine)

Zatgczniki:
1. Lista weryfikacyjna podmiotu przetwarzajgcego — wiekszy podmiot,
2. Listaweryfikacyjna podmiotu przetwarzajacego — JDG,
3. Wzbr notatki z oceny podmiotu przetwarzajgcego.
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Zatgcznik nr 1 do Procedury weryfikacji
. Podmiotu Przetwarzajgcego Dane Osobowe
- ankieta weryfikacyjna PP dla duzego podmiotu

Szanowni Panstwo,

w zwigzku z planowanym zawarciem umowy, w ramach ktérej bedg Panstwo
przetwarza¢ dane osobowe w imieniu Administratora Danych, przekazujemy do
wypetnienia ankiete weryfikacyjng podmiotu przetwarzajgcego dane osobowe.

Obowigzek przeprowadzenia weryfikacji podmiotu przetwarzajgcego wynika z
przepisdéw Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO), w
szczegolnosci z art. 28 ust. 1, zgodnie z ktérym administrator danych moze powierzyc
przetwarzanie danych osobowych wytgcznie podmiotowi, ktory zapewnia wystarczajgce
gwarancje wdrozenia odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych
zapewniajgcych ochrone danych osobowych.

Celem ankiety jest:

e potwierdzenie, ze Panstwa organizacja (lub prowadzona dziatalnos¢) spetnia
wymagania RODO w zakresie przetwarzania danych osobowych,

« umozliwienie Administratorowi Danych dokonania oceny spetnienia wymogu
tzw. ,,wystarczajgcych gwarancji”,

« udokumentowanie realizacji zasady rozliczalnosci, o ktorej mowa w art. 5 ust.
2 RODO.

Ankieta nie stanowi audytu, lecz jest elementem formalnej weryfikacji
poprzedzajgcej zawarcie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.
Przekazane informacje beda wykorzystywane wytacznie w celu realizacji obowigzkow
Administratora Danych wynikajgcych z przepisow prawa i bedg podlegaty ochronie
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Prosimy o:
e udzielenie odpowiedzi na wszystkie pytania,
e podanie informacji zgodnych ze stanem faktycznym,
+ podpisanie ankiety przez osobe uprawniong do reprezentowania podmiotu.

Wypetnienie ankiety jest niezbednym warunkiem umozliwiajgcym zawarcie
umowy powierzénia przetwarzania danych osobowych.

Dziekujemy za wspotprace i terminowe przekazanie uzupetnionego dokumentu.

Z powazaniem,
nyYoDr "?'f"}'@;

mgr Aneta Wojcieszek




Zatgcznik nr 1 do Procedury weryfikacji
- Podmiotu Przetwarzajgcego Dane Osobowe
- ankieta weryfikacyjna PP dla duzego podmiotu

l. Organizacja ochrony danych osobowych

1.

Czy w organizacji zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych (I0D)?
O TAKONIE

Jezeli tak, prosze podac:

CINIE

imie i nazwisko IOD: coiviiiiiiiir e,
adres e-mail/telefon: ...ocoovvniiiiiinens
Jezeli |IOD nie zostat wyznaczony:

kto odpowiada w organizacji za przestrzeganie przepiséw o ochronie danych
osobowych?

w jaki sposob monitorowane sg obowigzki wynikajgce z RODO?

.....................................................................

Czy w ciggu ostatnich 3 lat wobec podmiotu:
prowadzona byta kontrola Prezesa UODO,
prowadzone byto postepowanie wyjasniajgce,

wydano zalecenia lub decyzje?

O TAK - prosze opisac¢ przedmiot i wynik:

.....................................................................

Il. Kodeksy postepowania i certyfikacja

4. Czy podmiot stosuje kodeks postepowania zatwierdzony przez organ nadzorczy

(jezeliistnieje w danej branzy)?
O TAK O NIE O nie dotyczy

Czy przestrzeganie kodeksu jest monitorowane przez uprawniony podmiot?
O TAK I NIE OO nie dotyczy

Czy podmiot posiada certyfikat zgodnosci z RODO lub inny certyfikat dotyczgcy
bezpieczenstwa informacji? -

O NIE OTAK - prosze wskazac jaki: ......cooevvivieveiiiiiinniinennnn.




Zatacznik nr 1 do Procedury weryfikacji
. Podmiotu Przetwarzajgcego Dane Osobowe
- ankieta weryfikacyjna PP dla duzego podmiotu

lIl. Personel i upowaznienia

7.

Czy osoby, ktére bedg przetwarzac¢ dane w imieniu administratora:

posiadajg imienne upowaznienia do przetwarzania danych osobowych?
OTAKONIE

Czy osoby te zostaty zobowigzane do zachowania poufnosci danych osobowych:
w umowie,
W upowaznieniu,

w innym dokumencie wewnetrznym?

OTAKONIE
Jezelitak - proszg wskaza¢ dokument:

.........

.....................................................................

Czy osoby przetwarzajgce dane:

posiadajg odpowiednig wiedze i przygotowanie praktyczne do pracy z danymi
osobowymi?
OTAKONIE

Jezeli TAK — prosze krotko opisac (np. szkolenia, doswiadczenie):

.....................................................................

IV. Zarzadzanie dostepem do danych i systemoéw

10. Czy w organizacji funkcjonuje procedura:

nadawania dostepu do danych i systemow,
zmiany zakresu dostepu,

odbierania dostepu po ustaniu wspotpracy lub zmiany stanowiska?

OTAKONIE

11.Czy stosowana jest zasada, ze uzytkownik ma dostep wytgcznie do danych

niezbednych do wykonywania swoich obowigzkéw?

OTAKONIE

12. Jakie mechanizmy zabezpieczenia dostepu sg stosowane? -

U indywidualne loginy
[1hasta




Zatgcznik nr 1 do Procedury weryfikacji
~ Podmiotu Przetwarzajgcego Dane Osobowe
- ankieta weryfikacyjna PP dla duzego podmiotu

O uwierzytelnianie wielosktadnikowe
T o] [ SN

V. Srodki techniczne i organizacyjne

13. Czy podmiot przeprowadzit analize ryzyka dla przetwarzania danych osobowych?
O TAK O NIE

14.Czy na podstawie tej analizy wdrozono srodki techniczne i organizacyjne
zapewniajgce bezpieczenstwo danych?

U TAK I NIE

15.Prosze opisa¢ stosowane ‘Srodki bezpieczenstwa (np. zabezpieczenia IT,
zabezpieczenia pomieszczen, procedury):

16. Czy dane osobowe sg zabezpieczone podczas ich przechowywania przed:
o dostepem oséb nieuprawnionych,
e utratg,

e zniszczeniem?
O TAKONIE

VI. Kopie zapasowe i ciggtos¢ dziatania

17. Czy wykonywane sg kopie zapasowe danych osobowych?
OTAKONIE

18. Czy kopie zapasowe:
o sgprzechowywane w bezpiecznej lokalizacji,

e 33 zabezbieczone przed dostepem oséb trzecich?
COTAKONIE

VII. Audyty i nadzor

19. Czy w organizacji prowadzone sg audyty lub przeglady zasad bezpgieczenstwa
informaciji (w tym danych osobowych)?

OTAKDONIE




Zatacznik nr 1 do Procedury weryfikacji
. Podmiotu Przetwarzajgcego Dane Osobowe
- ankieta weryfikacyjna PP dla duzego podmiotu

20. Jak czesto sg one przeprowadzane i w jakiej formie?

------------------------------------------------------------------------------

VIIl. Naruszenia ochrony danych

21.Czy podmiot posiada procedure postepowania w przypadku naruszenia ochrony
danych osocbowych?

OTAKONIE
22.Czy wskazana jest osoba odpowiedzialna za:
» oObstuge naruszen,

o kontakt z administratorem danych?
OTAKONIE

23. Czy prowadzona jest ewidencja naruszen ochrony danych osobowych?
OTAKONIE

IX. Podwykonawcy

24.Czy podmiot korzysta z dalszych podmiotdw przetwarzajgcych?
O NIE
O TAK - prosze wskazac rodzaj ustug:

Oswiadczenie koncowe
Oswiadczam, ze informacje zawarte w ankiecie sg zgodne ze stanem faktycznym.

Data, pod‘pis, pieczec




Zatgcznik nr 2 do Procedury weryfikacji
. Podmiotu Przetwarzajacego Dane Osobowe
- ankieta weryfikacyjna PP dla JDG

Szanowni Painstwo,

w zwigzku z planowanym zawarciem umowy przekazujemy do uzupetnienia ankiete
dotyczacag przetwarzania danych osobowych.

Ankieta stuzy potwierdzeniu, ze prowadzona przez Panstwa dziatalnos$¢ spetnia
wymagania RODO w zakresie bezpieczenstwa danych. Obowigzek weryfikacji podmiotu
przetwarzajgcego wynika z art. 28 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 (RODOQ), zgodnie z ktérym administrator danych moze powierzy¢
przetwarzanie danych osobowych wytgcznie podmiotowi zapewniajgcemu odpowiednie

srodki techniczne i organizacyjne.

Ankieta stanowi element standardowej weryfikacji poprzedzajgcejzawarcie umowy
powierzenia i stuzy rowniez realizacji zasady rozliczalnosci, o ktérej mowa w art. 5 ust. 2
RODO. Nie stanowi ona audytu ani kontroli.

Przekazane informacje bedg wykorzystywane wytgcznie w celu realizacji
obowigzkéw Administratora Danych wynikajacych z przepisow prawa i bedg podlegaty
ochronie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Prosimy o wypetnienie wszystkich poél, podanie informacji zgodnych ze stanem
faktycznym oraz podpisanie ankiety. Jej uzupetnienie jest warunkiem zawarcia umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Dziekujemy za wspotprace.

Z powazaniem,




Zatgcznik nr 2 do Procedury weryfikacji
" Podmiotu Przetwarzajgcego Dane Osobowe
- ankieta weryfikacyjna PP dla JDG

l. Odpowiedzialnos¢ za ochrone danych

1. Czy jest Pan/Pani swiadomy/a, ze jako podmiot przetwarzajgcy ponosi
odpowiedzialnos¢ za przetwarzanie danych osobowych zgodnie z RODO, w
zakresie okreslonym w umowie powierzenia?

OTAKONIE

2. Czy zna Pan/Pani obowigzki podmiotu przetwarzajacego wynikajgce z art. 28 i 32
RODO (m.in. poufnos$¢, bezpieczenstwo, zgtaszanie naruszen, przetwarzanie
wytgcznie na polecenie administratora)?

OTAKONIE

3. Czy posiada Pan/Pani jakakolwiek dokumentacje lub opracowane zasady
dotyczgce ochrony danych osobowych (np. notatki, procedury, instrukcje, wzory)?

LINIE

Il. Zakres i sposéb przetwarzania danych
4. Czy przetwarza Pan/Pani dane osobowe wytgcznie:
« naudokumentowane polecenie administratora,

e weceluizakresie okreslonym w umowie?
OTAKONIE

5. Czy przetwarzane dane sg ograniczone do minimum niezbednego do realizacji
ustugi?
OTAKONIE

6. Czy dane osobowe sg przetwarzane:
[ wytgcznie elektronicznie
CJwytgcznie papierowo
O w formie mieszanej

Ill. Dostep do danych i poufnosé

7. Czy wytgcznie Pan/Pani ma dostep do danych osobowych powierzonych przez
administratora?
O TAKONIE




Zatgcznik nr 2 do Procedury weryfikacji
- Podmiotu Przetwarzajgcego Dane Osobowe
- ankieta weryfikacyjna PP dla JDG

Jezeli NIE - prosze wskazac kto i w jakim zakresie:

..............................................................................

8. Czyzobowigzuje sie Pan/Pani do zachowania poufnosci danych osobowych:
o W trakcie trwania umowy,

e po jejzakonczeniu, bez ograniczeh czasowych?
OTAKONIE

9. Czy osoby trzecie (np. domownicy, klienci, inne osoby) nie majg dostepu do
dokumentow lub sprzetu zawierajgcego dane osobowe?

O TAK I NIE

IV. Zabezpieczenia techniczne

10. Czy sprzet wykorzystywany do przetwarzania danych osobowych:
[Jjest zabezpieczony indywidualnym hastem
O posiada automatyczng blokade ekranu
O posiada aktualne oprogramowanie i aktualizacje
[ jest zabezpieczony przed dostepem 0sob trzecich

11. Czy dane osobowe s3g przechowywane w sposob uniemozliwiajgcy ich odczytanie
przez osoby nieuprawnione (np. szyfrowanie, zabezpieczenia systemowe)?

O TAK DI NIE

V. Zabezpieczenia organizacyjne i fizyczne

12. Czy dokumenty papierowe (jezeli wystepuja):
[0 sg przechowywane w zamykanym miejscu
[0 nie sg pozostawiane w miejscach ogolnodostepnych
[0 sg niszczone w spos6b uniemozliwiajgcy ich odtworzenie

13. Czy miejsce przetwarzania danych (biuro, mieszkanie) jest zabezpieczone przed
dostepem 0sd6b nieuprawnionych?

O TAK T NIE




Zatgcznik nr 2 do Procedury weryfikacji
- Podmiotu Przetwarzajgcego Dane Osobowe
- ankieta weryfikacyjna PP dla JDG

VI. Analiza ryzyka i bezpieczenistwo

14.Czy dokonat/a Pan/Pani oceny ryzyka zwigzanego z przetwarzaniem danych

15.

osobowych (cho¢by w uproszczonej formie)?
OTAKONIE

Czy stosowane zabezpieczenia sg dostosowane do:
rodzaju danych,

skali przetwarzania,

mozliwych skutkéw ich naruszenia?
OO TAK I NIE

VII. Kopie zapasowe i utrata danych

16.

17.

Czy wykonuje Pan/Pani kopie zapasowe danych osobowych (jezeli sag
przetwarzane elektronicznie)?

ONIEOTAK

Jezeli TAK — czy kopie zapasowe s3:
O zabezpieczone przed dostepem 0sdb trzecich
(] przechowywane w bezpiecznym miejscu

VIIl. Naruszenia ochrony danych osobowych

18.

19.

20.

Czy wie Pan/Pani, jakie zdarzenia mogg stanowi¢ naruszenie ochrony danych
osobowych (np. utrata dokumentow, nieuprawniony dostep, wystanie danych do
niewtasciwej osoby)?

O TAKINIE

Czy zobowigzuje sie Pan/Pani do niezwtocznego (bez zbednej zwtoki)
poinformowania administratora o kazdym naruszeniu lub podejrzeniu naruszenia
ochrony danych?

OTAKONIE

Czy prowadzi Pan/Pani ewidencje naruszen lub odnotowuje takie zdarzenia
(cho¢by w formie notatek)? -

LJTAKONIE
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IX. Podwykonawcy

21.Czy korzysta Pan/Pani z innych os6b lub podmiotéw przy realizacji ustug, ktoére
mogtyby mie¢ dostep do danych osobowych?

ONIE

O TAK - prosze wskazac:
o [kto,
* wjakim zakresie,

e czy majg dostep do danych osobowych:

..............................................................................

OSWIADCZENIE KONCOWE

Oswiadczam, ze informacje podane w ankiecie sg zgodne ze stanem faktycznym i jestem
swiadomy/a odpowiedzialnosci za. przetwarzanie danych osobowych wynikajgcej z
przepiséw RODO oraz umowy powierzenia.

Data i podpis

.............................................




NOTATKA Z OCENY PODMIOTU PRZETWARZAJACEGO
Administrator: Osrodek Pomocy Spotecznej w Pyrzycach

1. Podmiot przetwarzajacy

Nazwa / imig i NAzZWISKO (JDG): covvereeriiieeiirieeeiireic e
Forma prawna: LI JDG LI iNNa: .oovveiiiiee e eeceeie e

2. Podstawai sposoéb weryfikaciji:

Weryfikacje przeprowadzono na podstawie przepiséw RODO (art. 28 ust. 1, art. 32 oraz art.
5 ust. 2) w oparciu o wypetniong liste weryfikacyjng oraz informacje i oswiadczenia
przedstawione przez podmiot przetwarzajacy.

3. Wynik oceny Administratora Danych
Na podstawie przedstawionych informacji ADO stwierdza, ze podmiot przetwarzajgcy:

[0 zapewnia wystarczajgce gwarancje wdrozenia odpowiednich $rodkoéw technicznych i
organizacyjnych,

[ jest w stanie zapewnic poufno$é, integralno$é i dostepnos¢ danych osobowych,

I spetnia wymagania okreslone w art. 28 i 32 RODO, adekwatnie do charakteru, zakresu i
skali ptanowanego przetwarzania.

4. Decyzja Administratora Danych

O Mozna powierzy¢ przetwarzanie danych osobowych ww. podmiotowi i zawrze¢ umowe
powierzenia przetwarzania danych osobowych.

(O Mozna powierzy¢ przetwarzanie danych osobowych pod warunkiem spetnienia ponizszych
zalecen przed zawarciem umowy:

5. Uwagi/ stanowisko Inspektora Ochrony Danych (I0D)
(rola doradcza —art. 39 RODO)
110D zapoznat sie zdokumentacjg weryfikacyjna.
110D nie wnidst uwag.

010D zgtosit nastepujgce uwagi / rekomendacje:

............................................................................................................

Data: e

Podpis Administratora Danych / osoby upowaznione;j:




